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I. lncidente de integritate

Nr. dc infractiuni dc coruptic sau dc thptc lcgatc dc

nerespeclarea regimului interdis!iilor,
incompatlbilititilor" confl ictului dc intcrcsc sau

declaririi a,, erilor

0

0o

*) incident de i egritale - unul dinte wndkt ele evenidebta ptivind situalia u ui aDAajot al unei atoritdli suu

i$tin4ii publice sau dl uhei struct*i din.a*ul d.estora: incetalea disciplinard d ldporturilor de nuncn sau de seniciu,
c! umore a sdadr;irii unei abateri de lu nornele deonlologice sau de la ale prewderi sinilarc nenite sd pratejeze

integ itatea Juncliei publice, inclus iv cele stabilite y in leAislatie secundatd ti te4i d,pe ttucoe este ptodzatd ace^nd
sanclilme; tr it itetea in julecau suu condannarea pe ttu slfiAt;tut unei intactiuni de coraplie sau a unei fapte legate

de nerespectarea regimalui interdicliilot, inconpatibilitdlitor, conlictului de interese sau declafitii awtily: rdnAnerea

deJinitiyd a unui act de constatare enis de cnie AAentia Nalionald de lntegtitate, rcfefitat la incdlcalea obligaliilot
lesale ytuind averile nejastifcate, conlictul de intetese sau rcsinul inconpatibilitdtilot

Nr. total de incidente de integ tate *) 0
'I ipul dc fhplc Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte

prevederi similare menite .i protejeze integritatea
functiei

0

Nr. de incalced ale obligaliilor legale privind averile
nciustificatc. conflictului de intercse sau regimul
incompatibilitdlilor

0

Stuctura./Compartimentul/Direcursectorul de activitate in care au intervenit incidente

de integritate

Funciiile persoanelor care
au sivdrEit incidentele de
integritate

Nr. de fapte savar$ite de persoane cu flrnclii de

conducere
Nr. de fapte siva$ite de persoane cu funclii de execulie 0

0Nr. de sancliuni disciplinare

0Nr. de sancliuni administrative

t)

Nr. dc sanctluni aplicatc

Nr. dc sancliuni penale

Duata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare

l,tirar , .-irit



II. Misuri de prevenire li/sau control

o

o

Nr. total de mdsud propuse 5

Stadiul implementirii
L Actualizarea Planului de integritate Implementat aprobat prin decizia

rr.1484/04.05.2022
2. Actualizarea Registrului scudlor de coruplie lmplementat - aprobat p n decizia

nr l4a4l04 05.2O2?

l. Aducerea la cunostinla salarialilor. pe b?ui de

semnitud. a Codului de conduifi etioi fi profesionali;i
a Regulamentului inlem, ori de cite ori acestea sunt

actualizale

Implementat

4. Aplicarea de chestionare de evaluare a nivelului de

cunoitinte ale personalului cu privire la nomele de etica

$i integritate

lmplementat - chestionare completate de

18 salariati in 21.10.2022

5. lnstruiri periodice i[terne in domcniul cticii,
integritaui li a conflictului de interese

lmplementat - proces-verbal de tcdinli
1.r.1583/02.11.2022

Consilicr de eticd ii inte-qritate

Daniela Stoica

Descrierea miisurilor


